4QUE PIDEN LAS Y LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO?

La Mesa del Sector Publico presentd su pliego de regjuste y beneficios para

diciembre 2026 - noviembre 2027.

Ky

de reajuste nominal, con

garantia de un aumento
real no inferior al 2%

SUELDO MINIMO POR
ESTAMENTO

Desde el 1 de enero de 2027, sin contar
asignacion de zona

Auxiliares $609.766
Administrativos $678.612
Técnicos $721.885

Financiamiento integro desde el Tesoro
Publico, sin recortes ni despidos.

BONO RENTAS INFERIORES

$67.935 mensuales para quienes ganan
$727.582 bruto. Monto decreciente hasta

Incluye honorarios y jornada parcial (proporcional).

AGUINALDOS Y BONOS

BENEFICIO TRAMO ALTO
Aguinaldo Navidad $75.692
Fiestas Patrias $97.458
Bono vacaciones $120.029
Término negociacion $250.000

Escolaridad

NAasta
os $822.680.

Pagado con cargo fiscal, fambién en universidades
estatales y municipios.

TRAMO BAJO
$40.039

$67.655
$60.014
$125.000

$94.781 + $40.039 adic.

Tramo alto: liquido bajo $1.134.728 ($1.030.474 en
bono de termino). La zona no cuenta para el corte.
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AGENDA LABORAL.
TRABAJO DECENTE

Ademas del reqjuste, el pliego exige retomar las mesas de trabajo con plazos,
responsables y seguimiento.

ESTABILIDAD LABORAL JORNADA DE 40 HORAS

Mdas cargos de planta y una Mesa de revision de Reactivar la mesa para reducir la jornada en el
no renovacion de contratas fijada por ley, en Estado, sin rebaja de sueldo ni mds carga de
la primera quincena de diciembre. trabajo.

HONORARIOS LIBERTAD SINDICAL

Traspaso a planta o contrata de quienes cumplen Que dirigentes no pierdan asignaciones ni
funciones permanentes, con mds cupos. remuneraciones por Usar sus permisos
gremiales.

TELETRABAJO SEGURIDAD FUNCIONARIA

Extender su vigencia hasta 2030 v una ley Ampliar la Ley 21.188 a todo el sector publico,
permanente con derecho a desconexion. con protocolos ante agresiones.

SALUD MENTAL Y GENERO RETIRO Y CUIDADO

Norma de salud mental vigente, seqguimiento de Postergar la jubilacion sin perder el incentivo
la Ley Karin vy cierre de brechas salariales. al retiro. Sala cuna para todas y todos.

16 organizaciones de la Mesa del Sector Publico CUT Chile firmaron el pliego. AET Provincial

Santiago te mantendrd informada e informado.
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